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Historique du projet

n]

2004: naissance du projet
o 2005: la restauration scolaire face aux comportements
alimentaires des jeunes: le paris de la santé
= Etat de lieux dans 9 établissements pilotes
= Début des formations des personnels de la restauration
o 2008: nouveau nom et logo
comportements alimentaires des adolescents:

le paris de la santé C Qp.S

= Cing axes de travail
Les équipes pluridisciplinaires
Les personnels de la restauration et de I'offre alimentaire
Les éléves
Les familles
Les personnels de santé

1 - Objectifs

Contribuer a la réduction de la prévalence du surpoids et de
I'obésité chez les adolescents et de fait participer a la
prévention des maladies cardio-vasculaires, du diabéte et
de certains cancers.

1 - Objectifs opérationnels

En direction des personnels de restauration:

o Former et accompagner ces personnels dans I'application
des textes qui régissent la restauration scolaire et des
recommandations du Programme National Nutrition Santé

o Mettre en place une signalétique dans les restaurants
scolaires facilitant la composition d’un plateau équilibré par
les éléves




1 - Objectifs opérationnels

En direction des équipes pluridisciplinaires
des établissements:

o Sensibiliser I'ensemble des acteurs de la vie scolaire aux
objectifs du Programme National Nutrition Santé

o Assister les équipes dans I'organisation et la réalisation de
projets de prévention pérennes s’inscrivant dans le projet
d’établissement

1 - Objectifs opérationnels

En direction des éléves:

o Permettre I'acquisition de connaissances de base
concernant I'équilibre alimentaire

o Favoriser le développement de comportements alimentaires
favorables a la santé

o Développer I'esprit critique face aux messages publicitaires
o Promouvoir la pratique d’une activité physique réguliére

1 - Objectifs opérationnels

En direction des familles:

o Communiquer avec les parents autour du projet CAAPS :
= Lors des temps d’échanges existants dans les établissements
(conseil d’administration, CESC,...)
= Par le biais de courriers
o Diffuser les recommandations et outils Programme National
Nutrition Santé




1 - Objectifs opérationnels

En direction des personnels de santé:

o Développer I'utilisation de I'Indice de Masse Corporelle
(IMC) de fagon systématique lors des dépistages

o Mettre en place des protocoles de dépistage et de suivi des
enfants en situation de surpoids et d'obésité

o Mettre en place des tableaux de bord

(pour une harmonisation des pratiques infirmiéres)

2 - Ressources humaines

Comité technique :

Comité
d’évaluation

GIP)

ALSACE

Pilotes
Equipe de coordination

Comité de pilotage du projet CAAPS

e —

2 - Ressources humaines

Comité de pilotage

Missions : Validation des orientations générales du projet
Présidé par Madame le Recteur

Réunion : Une réunion annuelle




2 - Ressources humaines

Comité technique

Missions: Planification, organisation, mise en ceuvre et suivi
du projet

Composé des pilotes et de I'équipe de coordination

Réunions du comité : Au moins une réunion par quinzaine

2 - Ressources humaines

Comité technique

Pilotes
Missions : orientent le projet et valident les décisions prises par le
comité technique, représentent le projet auprés des différentes
instances.
o Dr Jeanne Kochanowski, médecin conseiller technique auprés du
recteur

o Florianne Grappe, infirmiére conseillére technique auprés du
recteur (Remplacée par Daniel Gering a compter de Septembre
2

Equipe de coordination
Missions : assurent la coordination du projet
Fedoua Salim, diététicienne coordinatrice du projet

Marie-Thérése Hartmann, infirmiére coordinatrice du projet
(Remplacée par Khaly Ciss a compter de Septembre 2011)

o Salma El Hassani: opératrice de saisie (4 semaines)
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2 - Ressources humaines

Comité d’évaluation

Missions : Evaluation du projet

o Comité technique

o Nicole Schauder, Directrice adjointe de I'Observatoire
Régional de Santé Alsace

o Katia Hammouche, chargée de mission a I'Observatoire
Régional de Santé Alsace (Remplacée par Anne Benaim a
compter de Septembre 2011)

Réunions: Une réunion trimestrielle '3

ALSACE




2 - Ressources humaines

Equipe de suivi et de contrdle financier

Missions : gestion des subventions

o Elisabeth Eschenlohr, Directrice du Groupement d'Intérét
Public Alsace, formation continue & insertion professionnelle

o Aurore Dussourd, agent comptable
o Gestionnaires du GIP

GIP
FCIP

ALSACE

2 - Ressources humaines

17 diététiciennes

Missions : assurent la mise en ceuvre du projet dans les
établissements

Réunions : Une réunion trimestrielle

3 - Partenaires financiers 2010/2011
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4 - Partenaires en méthodologie 2010/2011

W

ALSACE

4 - Etablissements participants

Démarche d’entrée dans le projet

Comité technique

J i U I

1/ courrier 2/ fiche s/ F:jrsserz?zilon 4/ confirmation

officiel diinscription P de ladhésion

d'invitation renseignée diététicienne et lancement
du projet

ﬂ ﬁ référﬁnte ﬁ
Nouvel établissement

Pour les anciens établissements, la fiche d’inscription lance le projet

4 - Etablissements participants

Etat des lieux

o De 2005-06 a 2010-11 : 193 établissements sur les 219
EPLE alsaciens ont au moins une année adhéré au projet

o 27 a 45 nouveaux établissements chaque année

o En 2010-11 : 109 établissements actifs
dont 34 nouveaux adhérents




4 - Etablissements participants

Répartition des établissements actifs en 2010-11

Etablissements Nombre total Proportion par Nombre Proportion

rapport au total d'inscrits Par rapport aux
Académique aCAAPS inscrits.

académie 219 109

Bas-Rhin 134 61,2% 54 49,5%

Haut-Rhin 85 38,8% 55 50,5%

Colleges 147 68,1% 83 76,1%

Lycées /LP 69 31,9% 25 22,9%

10 établissements CLAIR sur 12 étaient dans CAAPS soit 83%

4 - Etablissements participants

Motifs de non adhésion

Télérestauration ou externat
Cuisines ou établissement en restructuration
Congés maladies (chef cuisinier ou IDE)
Nombreux autres projets en cours
Section diététique dans I'établissement
Non intéressé

IT - Description des
activités CAAPS




Types d’actions

o Réunions pluridisciplinaires pour les nouveaux
établissements

o Offre alimentaire:
= Journée académique de formation
= Formations en établissements scolaires
= Accompagnement des équipes de restauration

o Dépistage des éléves et prise en charge des
éléves en situation d‘obésité et de surpoids

o Comportements alimentaires des adolescents
= Actions d’éducation en direction des éléves
= Actions en direction des parents

o Actions en partenariat

1 - Intégration du projet CAAPS dans les
établissements

Réunions pluridisciplinaires pour les nouveaux
établissements

o Objectif : présentation du projet et présentation de la
diététicienne référente

o 34 équipes rencontrées, 34 inscriptions confirmées

o 216 participants, en moyenne 6 par réunion

i
Direction Santé  Restauration  Gestion  Vie Scolaire Enseignants  Agents Parents Eléves

2 - Offre alimentaire

Journée académique de formation a destination
de tous les EPLE inscrits dans CAAPS

o Participants :
= Personnel de restauration : 77
= Personnel de gestion : 38

o Objectif :
Sensibiliser ces personnels a l'intérét de
I’alimentation pour la santé et a leur réle a ce
niveau




2 - Offre alimentaire

o Thématiques :
= « Lien alimentation et santé »
= « Alimentation biologique : intérét et place en
restauration scolaire »
o Intervenants:
= Professeur Martin (oncologue) - Université de Marseille
= M. Roeckel (chef cuisinier - formateur) - Lycée Emile
Mathis de Schiltigheim
= M. Mairesse (chef de projet a I'OPABA - Organisation
professionnelle de I'agriculture biologique en Alsace)

2 - Offre alimentaire

o Satisfaction :
= L'indice de satisfaction globale des participants a cette
journée se situait entre 7 et 8 / 10
= Journée intéressante quant au contenu mais trop
« scientifique » concernant I'intervenant du matin.

2 - Offre alimentaire

Formations en établissements scolaires

o Intervenant :
= diététicienne référente

o Participants :
= Personnel de restauration
= Personnel de gestion

o Equipes formées : 54




2 - Offre alimentaire

Formations en établissements scolaires

o Objectif :
Former et accompagner ces personnels dans I'application
des textes qui régissent la restauration scolaire et des
recommandations du Programme National Nutrition Santé

o Durée de formation :
4 ou 6 heures en fonction de I'ancienneté dans le projet

2 - Offre alimentaire

Formations en établissements scolaires

o Le quiz des connaissances acquises grace a la formation
montre une amélioration des connaissances mais certaines
questions posées sont adaptées aux concepteurs des
menus mais inadaptées pour les autres personnels.

o Axe de progrés : cette année, les questions ont été
retravaillées et I'évaluation des quiz tiendra compte des
catégories professionnelles.

2 - Offre alimentaire

Formations en établissements scolaires

o Outils et contenu :
= Création et utilisation d’un kit commun de 4 diaporamas
= Création et mise a disposition de modéles de plans
alimentaires
= Objectifs :
Harmonisation des messages nutritionnels.
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2 - Offre alimentaire

Projet CAAPS

Comportements Alimentaires des
Adolescents : le Pari de la Santé !

Formation des personnels de
restauration et de gestion

THEME 1 : PRESENTATION DU GEMRCN ET DE
SES OBJECTIFS

. Novembre 2010

2 - Offre alimentaire

Projet CAAPS

Comportements Alimentaires des
Adolescents : le Pari de la Santé !

Formation des personnels de
restauration et de gestion

THEME 2 : PRINCIPE D'EQUILIBRE
ALIMENTAIRE

Décembre 2010

2 - Offre alimentaire

Projet CAAPS

Comportements Alimentaires des
Adolescents : le Pari de la Santé !

Formation des personnels de
restauration et de gestion

THEME 3 : ELABORATION DE
MENUS CONFORMES AU GEMRCN
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2 - Offre alimentaire

Projet CAAPS

Comportements Alimentaires des
Adolescents : le Pari de la Santé !

Formation des personnels de
restauration et de gestion

THEME 4 : ACCUEIL,
ENVIRONNEMENT ET QUALITE
ORGANOLEPTIQUE DES PLATS

2 - Offre alimentaire

Plan alimentaire

Wndi | Wardi | [ Lundi Wardi
i " i Betteraves aux petits
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D aignons
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. Legume autre g , G
E Garniture egum::s S Féculent Haricots verts vapeur |  BIé sauce tomate
N anl'lagel PLz WUﬂvmg de Ca et] Fromage » 150 mg Erosge bl et ik
E Laitage <bgdel e calcium
R sWgeueres. | | [ g
Dessert | simples totaus et < Fruit cru Gaufre au sucre
15% lipides

2 - Offre alimentaire

Accompagnement des équipes de restauration

o Intervenant :
diététicienne référente

o Participants :
personnel de restauration

o Objectifs :

répondre aux demandes et besoins spécifiques des équipes




2 - Offre alimentaire

o Demandes et besoins spécifiques :
= Correction de menus

= Correction ou soutien a la conception de plans
alimentaires

= Mise en place ou participation a la commission de
menus / restauration

o Etablissements accompagnés :
= Commissions de menus : 13
= Plans alimentaires : 6
= Corrections de menus : 16

2 - Offre alimentaire

ébauche de plan alimentaire réalisé par un Chef avec l'aide d’une
diététicienne

o COMPLEMENT COMPLFMENfi__- 1
: D N E—— e prvm—
) e ot | reman PP o
@ ~Lamace FROMAGE 4 FROMAGE YAOURT FROMAGE [ 'Mmus”,,

3 - Dépistage des €léves et prise en charge des
éleves en situation d’obésité et de surpoids

Dépistage et suivi du surpoids

Généralisation du calcul de I'IMC pour tous les
éleves vus en bilan infirmier

Création d’un tableau de bord

14



3 - Dépistage des éléves et prise en charge des
¢leves en situation d’obésité et de surpoids

Profil des enfants et adolescents Parents Commentaires

Seve. ME Fid far | e . iz aves Commentates

Cuackistaue

aupote
HonetPiérom 4

*
081} 0g2|

MT | Spéc | i e

TOTAL
Mo i €t INC i caleuler

3 - Dépistage des éléves et prise en charge des
éléves en situation d’obésité et de surpoids

Journées de formation des personnels de santé

o Durée :

= 1 journée de formation par département
o Participants :

= 120 infirmiers(éres) et 11 médecins
o Thématique :

= L’entretien face a un enfant ou un adolescent en
surcharge pondérale

o Intervenant :

= M. Couric (psychosociologue / psychothérapeute a
Bordeaux)

3 - Dépistage des €léves et prise en charge des
éleves en situation d’obésité et de surpoids

o Objectifs :

= Harmonisation des pratiques de prise en charge d’un
enfant ou adolescent en surpoids

= Développement de compétences spécifiques liées a
I'entretien avec I'enfant ou I'adolescent en surpoids

o Satisfaction :
= Entre 8 et 9 / 10 pour I'ensemble des participants

15



4 - Comportements alimentaires des

adolescents

Actions d’éducation en direction des éléves

o Intervenants ayant participé a l'action :
= diététicienne référente,
= 73 infirmier(ére),
= 157 enseignants,
= 6 documentalistes,
= 3 CPE
o Objectif :
= acquisition de connaissances et de compétences en terme
d’alimentation
o Thématiques :
= Notions d’alimentation et de nutrition
= Rythmes alimentaires et hygiéne de vie
= Développement de I'esprit critique

4 - Comportements alimentaires des
adolescents

o Actions :
= Nombre : 474
= Eléves : 15322
o Satisfaction :
= 80% des éléves se disent satisfaits par I'action

Répartition des actions par niveaux
6eme 120
5éme 231
4éme 32
3eme 23
2nde 49
lére 9

Terminale 10

4 - Comportements alimentaires des

adolescents

Exemples d’activités CAAPS couéce

en établissements FéLin
€u¢
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4 - Comportements alimentaires des
adolescents

Choix dirigé
o Les Composantes proposées sont d’apport nutritionnel
équivalent

o Objectif : préserver le choix de I’éléve tout en s’assurant de
I’équilibre du menu constitué

Menu conseillé
o Proposition d’'un menu cohérent d’un point de vue
nutritionnel a travers un choix multiple
o Objectif : guider I'éléve tout en préservant son autonomie
de choix
o Outils : Affichage du menu conseillé et / ou pictogrammes
de reconnaissance des groupes d’aliments

4 - Comportements alimentaires des
adolescents

Pictogrammes

Viande, poisson’
ou oeuf

“au moins 1 X par
“limiter la charcuteri

™ | O

4 - Comportements alimentaires des
adolescents

Actions en direction des parents

o Actions . 18

o Conférences :
= sensibilisation a la nécessité de I'équilibre alimentaire

o Groupes de discussion .

= répondre aux questions des parents sur |'alimentation de leurs
enfants et échanger autour de cette thématique




4 - Comportements alimentaires des

adolescents

Information aux parents

o Lettre d’information :

= |'établissement informe de son
adhésion au projet CAAPS et

des activités mises en place saisir)

dans ce cadre

2- Guid

Caops

Comportements Almentaies des Adolescents () e Pari de a Santé |

Information aux Parents

(nom de I'établissement a

1- Letre au parents
e INPES igor s
3 Objocts i Programme Nationa flutntion Sarté

)
i

=

« Jaime manger, faime bou

de consommation

4 - Comportements alimentaires des

adolescents

Repéres de consommation PNNS (par jour)

LES PRODUITS LAITIERS s
Ivarou 59
LES FRUITS ET LEGUMES AN
Aumoins 5pa jou, £

LES MATIERES GRASSES
Liniter 1 consommation

LES PRODUITS SUCRES
Liiter b consommation

Chers parens,

(nom de Petablissement), comme de  nombreux
etablssaments, prend part & un projet it par le Rectorat
de Swashaurg en directon de vos enfants. Ce prciet
sitivle < Comportements  Alimentires  des
Adolescants : e Parl de la Santé (CARPS)».

(Ce projet est né suite 4 une ude realisse en 2003 par fa
DREES (Orsclion de la Recherche des Eudes de
FEvaluation et des Statisiques) montrant que  17.6% oes.
enfarts de 5 4 6 ans en Alsace sord en siuaiion de
suroids ou dkésié, plagant ainsi nole régon au second
fang ratonal. Dans le cache du PNNS, Programme

Netional Nutrticn Sarte, ce projt a pour principal objectf || -
denrayer cette progression pour préserver le capital || |

LESBOISSONS @
o ot

LE sEL
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Le projet 'sppuie sur
- Vous, parents, qui composez et aidez & construire les.
fepas de vos enfants de maniére équillorée ofin de

- Ls Restauration Scolare en y présentant des menus
respectan: les recommandations du PANS et 3 citulaie

de juin 2001 concerantta

- Limplcation de Tansemble d personnel ecucaif par le
biis dactions ce préventon;

~La pratique de Facihis physiaue

A terme, Tobjectf est de toucher fenserble des
établissements scolaires de facadémie

Vo touveroz au dos oo co dlant s opdnas simpies
{Repéren PANS) au I fraqence o consommatio s
stmerta
Lo st ot vous spportra sgalement des nformstions ot e
onsails paticurement adaptés aus adooscents.

s le cadre du projet CAAPS, (nom de
blissement) propose plusieurs actions :

5 - Activités en partenariat

1 journée dans le

Ooooao

Bas-Rhin

Participants : 86 colléges
Objectif : promotion de I'activité physique et sportive en

Les « Collégiades »
Portées par I'UNSS

association avec la citoyenneté et la culture

POR’I" SC‘O‘L

=
LES CoLLEclADES

e e
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5 - Activités en partenariat
Les « Collégiades »

o Principe : olympiade des colléges

o Partenariat : animation d’un atelier ayant pour theme
I’équilibre alimentaire et I'activité physique.

o Outil : « Téte et jambes » (MFA)

MUTUALITE
FRANCAISE

5 - Activités en partenariat

Action « Bouge, une priorité pour ta santé »

Portée par : Mutualité Frangaise d’Alsace
1 journée dans le Haut-Rhin
Participants : colléges

Objectif : lutter contre la sédentarité et les déséquilibres
alimentaires par la promotion de la pratique réguliere
d’activité physique couplée a une alimentation équilibrée.

Oooao

MUTUALITE
FRANCAISE

5 - Activités en partenariat

Action «Bouge, une priorité pour ta santé»

o Principe : action proposant des activités physiques tout en
faisant le lien avec les principes de I’équilibre alimentaire

o Partenariat : intervention des diététiciennes CAAPS dans le
lien avec I'équilibre alimentaire

el

ma‘?‘-‘ma\:);r Yo
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5 - Activités en partenariat

I1I - Dispositif financier

1 - Subventions

9 3%
1%

12%

—

31%

B Régime Local

O Rectorat

H ARS

B Conseil Régional

O Conseil général du Haut-Rhin
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2 - Ventilation

B Diététiciennes et équipe de coordination
O Personnel et locaux mis a disposition
B Groupement d'Intérét Public

| Autres (ré i i i i i frais postaux)

O Reste a engager

IV - Axes de progres et

perspectives
I

1 - Axes de progres

o Elargir le comité technique :
= Infirmiéres conseilléres techniques départementales auprés
des Inspecteurs d’académie :
Nathalie Boisselier, Bas-Rhin
Florianne Grappe, Haut-Rhin

Missions :
Participer aux différents travaux

Créer du lien entre le comité de pilotage et les
établissements CAAPS notamment les IDE

21



= Conseillers techniques en restauration

Michel Clevenot, conseiller technique en restauration
collective lycées

Rémy Goerst, conseiller technique en restauration
collective colleéges (Bas-Rhin)

Pascal Neuvy, conseiller technique en restauration
collective colleéges (Haut-Rhin)

Missions :

Compétences partagées quant a la formation et au suivi
des personnels de restauration des EPLE

1 - Axes de progres

Améliorer le recueil des motifs de non adhésion au projet

Poursuivre I'amélioration du recueil de données

Poursuivre I'amélioration des formations proposées

Améliorer la stratégie d'intervention et de communication

pour impliquer d’avantage les parents

o Améliorer le suivi des actions réalisées en établissement :
référent de |'établissement et cahier de suivi des actions et
formations

o Assurer la synergie entre le projet CAAPS et les actions

connexes

oooao

2 - Perspectives

o Evaluation globale du projet en 2012
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Orientations de CAAPS

o Quelles orientations le comité de pilotage
souhaite t'il donner au projet CAAPS ?

V - Questions diverses
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